TOP 13. Anderung des Dienstpostenplanes der Marktgemeinde Riedau (Beratung und
Beschlussfassung)

Der Dienstpostenplan soll per 01.01.2025 gedndert werden. Die Aufwertung des derzeitigen Dienstpostens
von GD 23.1 in GD 19.1 sollte durchgefiihrt werden.
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Dienstpostenplandnderung;

Aufwertung Dienstposten - Information
ZU lhrer E-Mail vom 30. Oktober 2024

Sehr geehrte Damen und Herrenl

Zu lhrer Anfrage, ob eine Aufwertung des Dienstpostenplans moglich ist und ob ein Mitarbeiter des
Bauhofs, der derzeit der Funktionslaufbahn GD 231 zugeordnet ist, der Funktionslaufbahn GD
15.1 zugeordnat werden kann, teilen wir hnen Folgendes mit:

Die geplante Anderung des Diensfpostenplans ist nur auf Rechnung eines im Dienstpostenplan
vorhandenen freien Diensipostens bel entsprechendem Bedarf mdglich. Ein Beschluss des
Gemeinderats dber die Andemung des Dienstpostenplans hinsichtlich der Anzahl oder der Art der
Dienstposten gegendber dem Dienstpostenplan des vorausgegangenen Haushaltsjahrs bedarf nur
dann der Genehmigung der Landesregierung, wenn dadurch Dienstposten festgesetzt werden,
welche in der 08, Gemeinde-Dienstpostenplanverordnung 2023 keine Deckung (quantitativ oder
qualitativ) finden. Die Schaffung von Dienstposten im handwerklichen Bereich unteriegt nicht der
Genshmigungspflicht.

Gemal der Anlage zu § 2 der 04, Gemeinde-Einreihungsverordnung kinnen Bauhofmitarbeiter
dann der Funktionslaufbahn GD 191 zugeordnet werden, wenn diese Ober einen
facheinschligigen Lehrabschluss oder einen Lehrabschiuss nach dem 06. Land- und
forstwirtschaftlichen Berufsausbildungsgesetz 1991 verfiigen und entsprechend im
erlernten oder verwandten Lehrberuf eingesetzt werden.

Die Gemeinda hat unter Bedachtnahme auf die Grundsatze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit
und Zweckmaligkeit zu entscheiden, ob bei diesem Arbeitsplatz sine Zuordnung in eine hohere
Funktionslaufbahn erforderiich ist.

Hirweis:
Die Bezirkshauptmannschaft Scharding erhalt eine Ahbschrift dieser Erledigung zur Infomation.

Freundliche Grifie

Fir die O4. Landesregierung:
Im Auftrag

GD 19.1 - 30 Wochenstunden / 75 % 0,5 PE



